
 HSV Weimar e.V. 

Verhaltensleitfaden für Übungsleiter/innen, 
Trainer/innen, Betreuer/ innen 

 

Der Leitfaden dient dem Schutz von Kindern und Jugendlichen (bis zum vollendeten 14. bzw. 18. 

Lebensjahr) und dem Schutz von Übungsleiter/innen, Trainer/innen, Betreuer/ innen (im Folgenden als 

Betreuer bezeichnet). 

Verhaltensregeln: 

• Bei Einzelaktivitäten oder Situationen, in denen ein einzelnes Kind oder ein einzelner Jugendlicher 

betreut werden soll, muss eine weitere Person (Kind, Betreuer) anwesend sein. Ist dies nicht möglich, 

bleiben alle Türen offen oder der Sichtkontakt zu anderen Personen wird hergestellt. 

• Kinder und Jugendliche werden nicht in Aufenthaltsräume der Erwachsenen mitgenommen. 

• Ein gemeinsames Duschen von Betreuern mit Kindern und Jugendlichen findet nicht statt. 

• Müssen Kinder (altersbedingt) beaufsichtigt werden, wie z.B. beim Duschen oder Umziehen, ist eine 

weitere Person (Kind, Betreuer) anwesend. 

• Besprechungen finden nicht während des Umziehens oder des Duschens statt. 

• Jungen und Mädchen ziehen sich in getrennten Räumen um. 

• Betreuer ziehen sich nicht gleichzeitig mit Kindern oder Jugendlichen in einem Raum um. 

• Regeln für ein respektvolles und aufmerksames Miteinander werden besprochen. Den Kindern und 

Jugendlichen wird die Möglichkeit gegeben, Regeln mitzubestimmen. 

• Respektlosigkeiten, Beleidigungen, sexistische Äußerungen untereinander bzw. gegenüber Dritten 

und Diskriminierung jeglicher Art werden nicht geduldet, sondern aktiv unterbunden. Es gibt nicht nur 

körperliche sexuelle Gewalt, sondern auch psychische Gewalt durch Gestik und Sprache (ein 

aufklärendes Gespräch ist sinnvoll). 

• Alle Absprachen mit Kindern und Jugendlichen werden öffentlich gemacht. Es werden keine geheimen 

vertraulichen Absprachen mit Einzelnen getroffen. 

• Körperlicher Kontakt zu den Kindern und Jugendlichen (z.B. zum Trösten in den Arm nehmen oder 

zum Mut machen) müssen von diesen erwünscht und gewollt sein und dürfen das pädagogische Maß 

nicht überschreiten. Hilfestellungen sind oftmals notwendig, aber nur im angemessenen Rahmen 

ohne Grenzen zu überschreiten. 

Ich habe den Verhaltensleitfaden zur Kenntnis genommen. 
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